
■地域の農業の発展と地産地消の取組み

農場を経営し地元農業の発展を目指すとともに、害獣を駆除し里山の保全に貢献しています。

■水資源の保全

高度水処理施設により、最終処分場の排水を法令よりも厳しい基準で管理しています。

また、PRTR制度に基づき化学物質を適切に管理しています。

大倉ダム、広瀬川の清掃活動に積極的に参加し、水環境の保全を行っています。

私たちは持続可能な開発目標（SDGｓ）を支援しています。



■循環型社会への貢献

総合環境企業としてISO14001規格の認証を取得し、省資源・省エネルギー活動を継続的に行なっています。

処理を委託された木材やプラスチック、石膏ボード、コンクリート等は、製品原料や固形化燃料としてリサイクル製品を製造しています。

社用車について、ハイブリット車や低燃費車、低排出ガス認定車等の低公害車への切り換えに取り組んでいます。

■地域貢献

青野木地区へ一万本の桜を咲かせることを目標に、毎年千株以上の植樹活動を行っています。

また、植樹活動を通して新たな観光地と地元雇用を創出しています。

施設見学を積極的に受け入れ、リサイクルの現場を環境教育として活用して頂いています。

青色回転灯防犯パトロール隊の見守り活動により、地域の防犯活動に積極的に貢献しています。

施設周辺の定期的な除草作業、及び清掃活動を実施し、環境向上に寄与しています。

地元町内会主催の催事にボランティアとして参加し、地域振興を行っています。

自衛消防隊を組織し定期的に訓練を行うと共に、消防団協力事業所やAED協力事業所としても活動しています。



■災害対応

災害が発生した際、復興はまず災害廃棄物の処理から始ります。

環境省のD.Waste.Net（災害廃棄物処理支援ネットワーク）のメンバーとして、迅速かつ適切な災害廃棄物の広域処理を実現します。

東日本大震災、熊本地震、西日本豪雨災害の対応にも寄与しました。

■国際協力

開発途上国から研修生を受け入れ、出身国の環境改善に寄与しています。

また環境先進国であるドイツにて定期的に技術視察を行っています。

環境技術協力により、モンゴル環境省から感謝状を贈呈されています。また、ベトナム環境省と環境フォーラムを開催しました。

■ジェンダー平等の達成

従業員、またはその家族の妊娠・出産・育児・介護・看護、その他健康状態に配慮した労働環境を整備しています。

■貧困の撲滅のために

仙台市社会福祉協議会を通じて、こども食堂への支援を行っています。


